UMJETNICKA SKOLA MATKA BRAJSE RASANA
Alda Negrija 11
52220 Labin

KLASA: 112-02/26-01/2
URBROJ: 2163-4-7-26-1
U Labinu, 5. listopada 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine broj: 87/08., 89/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 153/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Pravilnika o radu Umjetnicke Skole Matka
Brajse Rasana, KLASA: 011-03/24-02/1, URBROJ: 2163-4-7-24-2 od 25. srpnja 2024. i
Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja Umjetnicke Skole Matka BrajSe Rasana,
KLASA: 003-05/20-01/02, URBROJ: 2144/01-57-33-20-1, ravnateljica Umjetni¢ke S$kole
Matka Brajse Rasana, dr. art. Melita Lasek Satterwhite raspisuje:

NATJECAJ
za popunu slobodnog radnog mjesta u Umjetni¢koj §koli Matka BrajSe Rasana

1. UCITELJ/ICA FLAUTE - odredeno nepuno radno vrijeme, 7 sati ukupno tjedno
radno vrijeme — 1 izvrSitelj, zamjena za djelatnicu na nepla¢enom dopustu

2. UCITELJ/ICA GITARE - neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupno tjedno
radno vrijeme - 3 izvrSitelja

3. UCITELJ/ICA KLAVIRA - neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupno tjedno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

4. UCITELJ/ICA KLAVIRA - neodredeno nepuno radno vrijeme, 5 sati ukupno tjedno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

5. UCITELJ/ICA KLARINETA- odredeno nepuno radno vrijeme, 9 sati ukupno tjedno
radno vrijeme — 1 izvrSitelj, zamjena za djelatnicu na bolovanju

6. UCITELJ/ICA SUVREMENOG PLESA, neodredeno nepuno radno vrijeme, 18 sati
ukupno tjedno radno vrijeme - 1 izvrsitel;

7. UCITELJ/ICA PRIPREMNOG PLESNOG PROGRAMA - odredeno nepuno
radno vrijeme, 20 sati ukupno tjedno radno vrijeme — 1 izvrsitel;

8. UCITELJ/ICA PRIPREMNOG GLAZBENOG PROGRAMA — odredeno nepuno
radno vrijeme, 18 sati ukupno tjedno radno vrijeme — 1 izvrsitel;

Mjesta rada: Sjediste Skole na adresi Alda Negrija 1, Labin i Podru¢ni odjeli skole na adresi
Dumbrova 12, Potpiéan (OS Vladimira Nazora Potpi¢an), Ul. Il Istarske Brigade 18, Buzet
(08 ,,Vazmoslav Grzalja” Buzet) i 9. rujna 4, Lovran (OS Viktora Cara Emina Lovran).

Za radna mjesta ugovorit ¢e se probni rad u rokovima utvrdenim ¢lankom 25. Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, osim za kandidate s kojima se u
skladu s propisima ne moze ugovoriti probni rad.

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa
odredene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Zakonom o umjetnickom obrazovanju (Narodne
novine broj 130/11) i clancima 4., 5. i 6. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko



psiholoskom obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom $kolstvu (Narodne novine
broj: 47/96 i 56/01), te ostalim vaze¢im propisima.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s ucenicima su poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja
kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada propisana od
ministra znanosti, obrazovanja i mladih.

Odgojno-obrazovni radnici obvezni su imati steCene pedagoske kompetencije: pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodicko obrazovanje, odnosno ste¢i te kompetencije u roku
propisanom Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Ako se ne moze zasnovati radni odnos s osobom koja ima odgovaraju¢u razinu i vrstu
obrazovanja i koja ima steCene pedagoske kompetencije, radni odnos moze se zasnovati s
osobom koja ima odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja, a nema potrebne pedagoske
kompetencije uz uvjet stjecanja tih kompetencija u roku propisanom Zakonom.

Uz prijavu na natje€aj potrebno je priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu sa zivotopisom

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23), ne starije od 1 mjeseca

- potvrdu ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).

Uz prijavu nije potrebno dostavljati originalne dokumente niti ovjerene preslike.
Kandidatima se nec¢e vracati natjeCajna dokumentacija.
Nakon izbora kandidata, predocit ¢e se izvornik prilozene dokumentacije.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26), duzne su u prijavi na
javni natje¢aj pozvati se na to pravo i1 uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjeaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji.



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26), uz prijavu
na natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Prijave s trazenom dokumentacijom podnose se:

- postom u zatvorenoj omotnici s naznakom "za natjecaj" na adresu:
Umjetnicka Skola Matka BrajSe RaSana, Alda Negrija 11, 52220 Labin

- osobno u tajnistvu $kole, radnim danom od 9,00-14,00 sati

- e-mailom na adresu: ured@us-mbrasana.skole.hr

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni Su pristupiti procjeni odnosno vrednovanju prema
odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Umjetni¢koj Skoli Matka Brajse
Rasana koji se nalazi na web adresi: https://us-mbrasana.skole.hr/

Ukoliko se na natjecaj nije javio niti jedan kandidat koji ispunjava uvjete natjeCaja, moze se
provesti procjena prijavljenih kandidata koji ne ispunjavaju uvjete.

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i viSe se
ne smatra kandidatom u natje¢ajnom postupku.

Objavom rezultata natjecaja na web stranici Skole smatra se da su svi kandidati obavijeSteni o
rezultatima natjecaja, osim za kandidate koji se pozivaju na prava iz Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji koji ¢e biti obavijeSteni na na¢in
propisan tim Zakonom.

Svi kandidati u predmetnom natjeCaju podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost
Umjetnickoj Skoli Matka BrajSe RaSana da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i
obraduje u svrhu potrebe provedbe natjecaja, te da ih moze objaviti na oglasnim plocama i
Web stranici skole.

Natjecaj je otvoren od 5. listopada 2026. do 13. listopada 2026.

Ravnateljica:
dr. art. Melita Lasek Satterwhite
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