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Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Zakona o radu (NN br. 93/14., 127/17. i 98/19.), ¢lanka 125.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), ¢lanka 121.
Statuta Umjetni¢ke $kole Matka Brajse, a sukladno preporukama Osnivaca i Odluci Stozera
civilne zadtite Istarske Zupanije KLASA: 810-01/21-01/01, URBROIJ: 2163/1-02/5-21-36,
ravnateljica Umjetnitke Skole Matka Brajse Rasana, Melita Lasek Satterwhite (dalje u tekstu:
Poslodavac) donosi:

ODLUKU
o prelasku na model C odrZavanja nastave
u Umjetni¢koj $koli Matka BrajSe Rasana od 12. travnja 2021.

L

Zbog sprjetavanja Sirenja COVID-19 bolesti na radnom mjestu, Poslodavac je donio odluku
da pocevsi od 12. travnja 2021. godine, Umjetni¢ka $kola Matka BrajSe RaSana prelazi na
model C odrzavanja nastave, odnosno sva ¢e se nastava (teorijska nastava, skupno
muziciranje, nastava plesnih predmeta i individualna nastava glazbenih instrumenata)
odrzavati na daljinu.

Rad utitelja radi provodenja nastave na daljinu odvija se u uobiajenom opsegu radnog
vremena.

IL
Nastava iz tocke L. ove Odluke odnosi se na Mati¢nu $kolu u Labinu te Podrutne odjele
Potpic¢an, Buzet 1 Lovran.

1L
Pri izvodenju nastave na daljinu i pri radu zaposlenika koji poslove obavljaju od kuce
obavezno je pridrzavati se preporuka za rad u uvjetima povezanim s COVID-19 za pedagosku
godinu 2020./2021., i Uputa za vrednovanje i ocjenjivanje tijekom nastave na daljinu
donesenih od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.

I\'A
Obveze ucitelja su:
e osigurati kontakte i na¢in komunikacije (virtualna u€ionica, telefon, e-mail, drustvene
mreze, i sl.),
e svaki dan biti dostupan barem odredeno vrijeme u virtualnoj Skolskoj zbornici,
e obvezno odrzavanje nastave na daljinu u uobi¢ajenom opsegu radnog vremena,



e obvezna priprema sadrzaja, odrzavanje komunikacije s uCenicima, roditeljima,
Skolom i Ministarstvom znanosti i obrazovanja te davanje povratne informacije
ucenicima i roditeljima,

e svakodnevna dostupnost, redovito pracenje sluzbenih informacija i izvriavanje radnih
obveza sukladno Ugovoru o radu,

e sudjelovanje u drugim aktivnostima prema uputi ravnatelja i MZO-a.

V.
Poslodavac zadrzava pravo kontrole radnog vremena i obavljanja poslova uditelja 1z tocke L.
ove Odluke.
Neuklju¢ivanje u sustav, kao i neaktivnost u samom sustavu, tretirat ée se kao nedolazak na
posao na dnevnoj bazi odnosno krienje obveza iz radnog odnosa.

VL
Pri provedbi nastave na daljinu, u¢itelji koji poslove obavljaju iz $kolske ustanove, obvezni su
pridrzavati se Uputa Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo za sprjeCavanje i suzbijanje
epidemije COVID-19 i Protokola prevencije i postupanja za vrijeme rada u posebnim
uvjetima uzrokovanim COVID-19 u Umjetni¢koj §koli Matka Brajse RaSana u $kolskoj
godini 2020./2021.

VIL
Ravnatelj je odgovorna osoba za provodenje mjera zastite sprjetavanja Sirenja zaraze, kao i za
provodenje poslova iz ove Odluke.

: VIIL
Radnici potpisuju Izjavu da imaju uvjete za rad od kuce u skladu s Uputom Ministarstva
znanosti i obrazovanja KLASA: 602-01/20-01/00178, URBROJ: 533-01-20-0002 od 19.
ozujka 2020. godine.
Izjava je sastavni dio ove Odluke.

IX.
Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se od 12. travnja 2021.
Ova Odluka objavljuje se na oglasnoj plo¢i, mreznim stranicama Skole i dostavlja se svim
radnicima Skole.

Ravnateljica:
dAelita Lasek Satterwhite




