Na temelju ¢lanka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,NN* br.: 87/08,
86/09, 92/10,105/10, 90/11, 16/12 , 86/12, 94/13, 152/14 i 07/17) i ¢lanka 197. Statuta Umjetnicke skole
Matka Braj$e Ragana (u daljem tekstu: Skola), nakon provedene rasprave na Ugiteljskom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vije¢u udenika, Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 23 . 09 2.0(%. donio je:

KUCNI RED

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Kuénim redom Umjetnicke $kole Matka Brajse Rasana utvrduju se:

dolazak, boravak i ponasanje uéenika i ostalih zaposlenika u prostorijama Skole

radno vrijeme

prava i obveze ucenika

organiziranje i provedba dezurstva

nacin postupanja prema imovini §kole

medusobni odnosi u¢enika

pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja,

nacini postupanja odgojno obrazovnih radnika u poduzimanju mjera zastite prava ucenika,
postupanje u slucaju povrede ku¢nog reda

Clanak 2.
Ku¢ni red odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u skolskim prostorima kako unutarnjim
tako i vanjskim.

Clanak 3.
S odredbama Kucénog reda razrednici su duzni upoznati uéenike i njihove roditelje/skrbnike ucenika.
Jedan primjerak Kuénog reda istice se na vidljivom mjestu u zbornici i na web stranicama Skole.
Odredbe ovog Kuénog reda glede rodne pripadnosti neutralne su i odnose se na osobe oba spola.

Il. DOLAZAK, BORAVAK I PONASANJE UCENIKA | OSTALIH RADNIKA U
PROSTORIJAMA SKOLE

Clanak 4.
Ugenici, radnici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo tijekom radnog vremena
Skole, osim u slucajevima organiziranih aktivnosti kao i drugim slucajevima o ¢emu odlucuje ravnatel;
Skole.

Clanak 5.
U prostoru Skole zabranjeno je:
- pusenje,
- UnoSenje oruzja,
- pisanje po zidovima i inventaru Skole,
- svako uniStavanje Skolske imovine,
- namjerno odteéivanje osobnih stvari u¢enika ili odraslih koji borave u prostoru Skole,
- bacanje izvan koseva smeca i ostalih otpadaka,
- unosenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava,



- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju,

- igranje igara na srecu i sve vrste kartanja,

- promidzba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja,
- unoSenje tiskovina nepocudnog sadrzaja,

- penjanje na prozore i rukohvate, vikanje i bacanje otpadaka hrane i papira kroz prozor.

Udenici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu strane osobe. Svim osobama zabranjeno je
dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole, osim u iznimnim slu¢ajevima ako je to u svrhu odgojno
obrazovnog rada odnosno uz posebno odobrenje ravnatelja.

Clanak 6.
U svrhu sprje¢avanja neovlastenog ulaska u prostorije Skole te u svrhu zatite imovine Skole, u Skoli je
postavljen alarm.

Clanak 7.
Radnici 1 ucenici Skole duzni su se kulturno odnositi prema roditeljima i drugim osobama koje borave u
Skoli.
1. RADNO VRIJEME
Clanak 8.
Nastava i druge aktivnosti odvijaju se prema rasporedu utvrdenom Godisnjim planom i programom rada
Skole.
Radno vrijeme $kole je od 07:00 do 21:30.

Podetak, zavrietak i raspored radnog vremena u Skoli utvrduje ravnatelj.

Radno vrijeme ravnatelja za prijem roditelja, uéenika i drugih stranaka je svakog radnog dana od 13:00
sati do 16:00 sati.

Stranke se u tajnistvu primaju svakog radnog dana od 08:00 sati do 14:00 sati.
Dnevni odmor je od 10:30 do 11:00 sati.

Uredovno vrijeme ra¢unovode za prijem stranaka je svakog radnog dana od 11:00 sati do 14:00 sati.

Clanak 9.
Radnici su duzni dolaziti na posao najkasnije 10 min prije pocetka rada odredenog rasporedom kao i
odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.

U slucaju sprijecenosti pravovremenog dolaska na posao radi kasnjenja ili bolesti, odnosno drugih
razloga, radnik je duZan o tome izvijestiti:

1. ravnatelja (radi odobrenja opravdanih izostanaka)
2. tajnika
3. voditelja podrué¢nog odjela

Radnik je o navedenom duZan izvijestiti osobe iz prethodnog stavka prije pocetka radnog dana ili dan
ranije ako je sprijeCenost tada nastupila odnosno najmanje u roku 24 sata od trenutka razloga

sprije¢enosti ako se nije moglo ranije dojaviti razlog izostanka.

U slucaju opetovanog kasnjenja na posao ili ranijih odlazaka s posla, radnik ¢ini povredu radne duznosti.



Clanak 10.
Radnik Skole ne moze odsustvovati s mjesta rada (radnog mjesta) za vrijeme radnog vremena bez
odobrenja ravnatelja, a u slucaju zurnog razloga, svoje opravdanje mora opravdati odmah po povratku.

Ponasanje suprotno opisnom u prethodnom stavku ovoga cClanka predstavlja razlog za stegovnu
odgovornost.

Poslove radnika koji odsustvuje s rada obavlja radnik rasporeden na radno mjesto odsutnog radnika, a
odluku o tome donosi ravnatelj.

Clanak 11.
Nacin evidencije nazo¢nosti na radu odreduje ravnatelj u skladu s vaze¢im propisima.

Clanak 12.
Prije pocetka nastave roditelji dovode ucenike do ulaza u Skolsku zgradu a nakon zavrSetka ¢ekaju ih
ispred ulaza.

Roditelji mogu razgovarati s u¢iteljima Skole u vrijeme koje odredi predmetni ugitelj.

Clanak 13.
Za vrijeme trajanja nastave strankama nije dozvoljeno neovlasteno ometati rad ucitelja.

V. PRAVA I OBVEZE UCENIKA

Clanak 14.
Ucenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme koje je odredeno za nastavu i ostale oblike odgojno obrazovnog
rada.

Ucenici imaju obvezu do¢i pravovremeno u Skolu, 10 minuta prije po&etka nastave.
UCcenici koji su zakasnili na nastavu, trebaju tiho u¢i u ucionicu i ispricati se ucitelju.

Ucenici koji u€estalo neopravdano kasne ili izostaju podlijezu pedagoskim mjerama sukladno Pravilniku
o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i ovom Kuénom redu.

Clanak 15.
Ucenici moraju u $kolu dolaziti uredni i Cisti, nije dozvoljena uporaba sredstava za uljep$avanje
(neprimjereno bojenje kose, bojenje noktiju Zarkim bojama, neprimjereno $minkanje, intervencije na
vanjskom izgledu koje nisu primjerene dobi i uzrastu uéenika). Uenici su duzni biti primjereno odjeveni

.....

tijelo, preniske hlace ispod kojih se nazire donje rublje, prozirna odjec¢a, majice predubokog izreza i
sli¢no).

Clanak 16.
Ucenik je duzan:

kulturno se ponasati za vrijeme boravka u Skoli i izvan nje

dati prednost prolaza ugiteljima, ostalim radnicima Skole odnosno gradanima u posjetu Skoli
pristojno se odnositi prema ugiteljima i drugim radnicima Skole te ostalim uéenicima
odrzavati Gistima i urednima prostore Skole

dolaziti uredan u Skolu

nakon dolaska u Skolu, odjevne predmete odloziti na mjesto odredeno za tu namjenu



e mirno u¢i u ucionicu najmanje pet minuta prije po¢etka nastave i pripremiti se za rad
pratiti nastavu i ostale oblike neposrednog odgojno obrazovnog rada te savjesno i odgovorno
izvrSavati sve obveze

e nositi na nastavu instrumente prema dogovoru i drugi pribor
savjesno se odnositi prema imovini Skole

Ucenicima koji se ne pridrzavaju odredbi ovog ¢lanka, izri¢u se pedagoske mjere sukladno Pravilniku o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i ovom Kuénom redu.

Clanak 17.
Tijekom nastave ucenici ne smiju glasno razgovarati, dovikivati se, prepirati i Setati po razredu ukoliko to
ometa nastavni proces.

Ucenik koji Zeli nesto pitati ili priopéiti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.

Tijekom posjeta kazaliStu, kinu, na izlozbama, izletima, ekskurzijama ucenici su duzni ponasati se U
skladu s pravilima ponasanja u Skoli.

Clanak 18.
Ucenicima je zabranjeno verbalno vrijedati, emocionalno, psihicki i fizicki zlostavljati te prijetiti drugim
ucenicima i radnicima Skole.

Za vrijeme nastave uéenicima je zabranjeno koristenje mobitela, playera i sli¢nih naprava.
Iznimno, ucenici smiju koristiti mobitel za poziv uz dozvolu ucitelja.

U sluéaju nedozvoljenog koriStenja mobitela, playera i sl. isti ¢e se oduzeti i pohraniti u tajniStvu i predati
iskljucivo roditelju.

Ucenicima je u Skoli zabranjeno bilo kakvo audio/video snimanje i objavljivanje snimaka bez dozvole
ravnatelja.

Za krSenje odredbi ovog ¢lanka i ¢lanaka 14., 15., 16., 17. i 18. ovog Kuénog reda ugitelj biljezi u imenik
primjedbe za pojedinog ucenika i izvje$cuje ravnatelja. U slucaju tezeg ili uestalog kr§enja kuénog reda,
uceniku se izriCu odgovarajuée pedagoske mjere sukladno Pravilniku o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera i ovom Kuénom redu.

Clanak 19.
Kod napustanja uc¢ionice u€enici moraju ponijeti svoje stvari i ostaviti prostor urednim.
Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca ucenika za vrijeme njihova boravka u Skoli.

Clanak 20.
Ucenici imaju pravo na petominutne odmore izmedu nastavnih sati.
Za vrijeme odmora uéenici ne smiju napustati Skolu.
Za svako udaljavanje ucenika izvan okruzenja Skole, bez dopustenja ucitelja, odgovornost snose roditelji.

Clanak 21.
Ucenici ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu, ured ravnatelja i tajnika. Ako trebaju uéitelja, mogu s
njim razgovarati u ucionici.

Clanak 22.
UCenici ne smiju bez dozvole napustati nastavu, izostajati, Kasniti na nastavu ili druge oblike
organiziranih $kolskih aktivnosti (izleti, kulturne priredbe i ostalo prema Skolskom kurikulumu).

Izostanke iz Skole u&enici su duzni opravdati.



Clanak 23.
Prilikom ulaska odnosno izlaska ucitelja, radnika ili ravnatelja u/ili iz razreda ucenici su duzni pozdraviti.

Clanak 24.
Utitelj ne smije za vrijeme nastave slati u¢enika izvan prostora Skole ili ga kaznjavati udaljavanjem iz
ucionice.
U slucaju neprimjerenog ponasanja ucenika treba uputiti ravnatelju skole.

V. ORGANIZIRANJE I PROVEDBA DEZURSTVA

Clanak 25.
U Skoli, za vrijeme rada, dezuraju ucitelji Skole, u rasporedu utvrdenom od strane ravnatelja.

Dezurni ucitelj:

e daje obavijesti radnicima, uéenicima, roditeljima i ostalim strankama,

e nadzire ugenike prije pocetka nastave i U okolisu Skole,

e u slucaju odsustva ravnatelja i tajnika skole, ako dode do potrebe za lije¢nickom intervencijom,
organizira pruzanje prve pomoci i obavjestava roditelje ucenika,

e drugo u skladu s odlukom ravnatelja.

5 Clanak 26.
U holu Skole, na vidljivom mjestu, moraju biti istaknuti telefonski brojevi policije, hitne pomoc¢i,
vatrogasaca i Drzavne uprave za zastitu i spaSavanje.

VI.  NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI SKOLE

Clanak 27.
Duznost je radnika, uéenika i drugih osoba koje borave u Skoli, skrbiti se o imovini Skole prema nacelu
dobroga gospodara.

Clanak 28.
Ucenici su duzni ¢uvati instrumente i druga nastavna sredstva te pribor za rad, a posudene instrumente,
udzbenike i ostala nastavna sredstva pravodobno vratiti neoStecene.

Clanak 29.
O svakoj materijalnoj $teti na imovini Skole odnosno osobnoj imovini, ucenici su duzni izvijestiti
dezurnog ucitelja odnosno ravnatelja.

Nakon §to primijeti ili sazna da je nanesena odredena Steta predmetni ucitelj je duzan provesti istragu i
pokusati doznati tko je pocinitelj Stete. PoCinitelj Stete duzan ju je nadoknaditi. Ako se utvrdi da je Steta
pocinjena namjerno, prema pocinitelju ¢e se izreé¢i odgovarajuce pedagoske mjere sukladno Pravilniku o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i ovom Kuénom redu.

Ukoliko svi uéenici koji su boravili u u¢ionici odnosno prostoru Skole u kojem je nastala $teta decidirano
tvrde da nisu pocinili Stetu, predmetni ucitelj je duzan problem iznijeti pred ravnateljem koji ¢e o tom
raspraviti te imenovati Povjerenstvo za utvrdivanje $tete.

U sludaju da je teta pocinjena u dijelovima Skole koji su zajedni¢ki svim u¢enicima pa se ne moze
utvrditi tko je po€inio Stetu, istu ¢e nadoknaditi svi u¢enici Skole.
Odluku o visini $tete donosi Skolski odbor na prijedlog Povjerenstva za utvrdivanje Stete.
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Clanak 30.
Kod svih slu¢ajeva nastanka $tete predmetni ucitelj je duzan izvijestiti roditelje na roditeljskom sastanku
i obavijestiti ih u kojem ¢e se iznosu $teta nadoknaditi.

Za Stetu na prostorima, instrumentima, uredajima i cjelokupnoj opremi Skole kao i imovini ucenika,
ucitelja i drugih radnika, pocinitelj je duzan nadoknaditi u iznosu trzisne cijene za njeno dovodenje u
prethodno stanje. U sluc¢aju nemoguénosti popravka, duzan je o svom trosku nabaviti novo.

O nanoSenju Stete odgovorne osobe u Skoli izvjeS¢uju roditelje ili staratelje ucenika s kojima dogovaraju
nacin nadoknade Stete.

Ucenici su odgovorni za Stetu koju u€ine na imovini Skole prema op¢im propisima obveznog prava.

Radnici Skole za $tetu odgovaraju prema opéim propisima obveznog prava te propisima radnog
zakonodavstva.

Clanak 31.
Ugenici i radnici Skole trebaju pronadene stvari za koje nije utvrdeno kome pripadaju predati
predmetnom ugitelju ili drugom radniku Skole koji ih do pronalaZenja vlasnika privremeno odlaze u
tajnistvo Skole.

Clanak 32.
Radnici Skole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na raspolaganje.

Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore,
iskljugiti elektri¢ne aparate i svjetla i zakljucati radne prostorije.

Clanak 33.
Svaki uoCeni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili drugi kvar radnici i
ucenici obvezni su prijaviti dezurnom ucitelju ili tajniku, a radnici Skole ravnatelju.

VII. MEDUSOBNI ODNOSI UCENIKA

Clanak 34.
Ucenici se medusobno pomazu u ucenju i drugom radu u svojem razrednom odjelu.
Ucenici su obvezni u medusobnoj komunikaciji s ostalim u¢enicima u Skoli pridrzavati se normi lijepog
ponasanja.
U Skoli nije dopusteno unitavanje i otudivanje tudih stvari.

Clanak 35.
Rjesavanje problema u odnosima izmedu ucenika mora biti utemeljeno na nenasilnoj komunikaciji.

Clanak 36.
Razmirice trebaju ucenici rijesiti sami i na prijateljski nacin, a ako to ne uspiju, obratiti se predmetnom
ucitelju.
Ako ucenik misli da mu je pocinjena bilo kakva nepravda ima pravo na pristojan naéin obratiti se
predmetnom ucitelju ili ravnatelju skole.

Clanak 37.
Odnos izmedu ucitelja i uc¢enika mora biti na razini medusobnog uvazavanja i pruzanja pomoc¢i u
ostvarivanju programa.
Za vrijeme nastave ucéenici aktivno i disciplinirano sudjeluju u nastavi.



VIIl. PRAVILA SIGURNOSTI I ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH
OBLIKA PONASANJA DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA | NASILJA

Clanak 38.
U komunikaciji nije dopusteno:
e vrijedanje
e oOmalovazavanje
e ismijavanje i sli¢no
Clanak 39.

U Skoli je zabranjen svaki oblik fizickog i psihi¢kog nasilja, izrazavanja neprijateljstva, nesnogljivosti i
svakog drugog neprimjerenog ponasanja

U Skoli je svakome zabranjeno izrazavanje diskriminacije na osnovi rase ili etnicke pripadnosti ili boje
koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog
stanja, ¢lanstva u gradanskom udrugama, obrazovanja, drustvenog polozaja, bra¢nog ili obiteljskog
statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeda, rodnog identiteta, izrazavanja ili
spolne orijentacije.

Clanak 40.
Svaki ucenik, uditelj ili druga osoba koja uoci neko od nedozvoljenih ponasanja iz ¢lanka 39. ovog
Ku¢nog reda duzna je o tome izvijestiti dezurnog ucitelja odnosno ravnatelja.

Dezurni uéitelj odnosno ravnatelj upozorit ¢e osobu koja je pocinila neko od nedozvoljenih ponasanja iz
¢lanka 39. ovog Kuénog reda da prestane s nedozvoljenim ponasanjem jer ¢e u suprotnom biti udaljena iz
prostora Skole dobrovoljno ili putem nadleznog policijskog sluzbenika.

Clanak 41.
U sluéaju nasilni¢kog ponasanja (tuénjave i sli¢no Skola ¢e nakon obavijesti i razgovora s roditeljima,
poduzeti propisane prijave nadleZznim institucijama i postupiti sukladno vaze¢im protokolima o
postupanju u slucaju nasilja.

IX. POSTUPANJE ODGOJNO OBRAZOVNIH DJELATNIKA U PODUZIMANJU
MJERA ZASTITE PRAVA UCENIKA

Clanak 42.
Skola je duzna uéeniku osigurati zatitu prava propisanih Ustavom Republike Hrvatske, konvencijama,
zakonima i drugim provedbenim propisima.
Skola je duzna osigurati u¢eniku provedbu programa kojima se promice zastita njegovih prava, sigurnost
i zdravlje.

Clanak 43.

Zastita prava ucenika ostvaruje se:

e sprjeCavanjem nasilja izmedu ucenika, izmedu ucenika i radnika Skolske ustanove, izmedu
ucenika i druge odrasle osobe,
prijavom povrede prava ucenika nadleznim tijelima Skole,
prijavom povrede prava u¢enika nadleznim tijelima izvan Skole,
postupanjem strucnih tijela Skole prema Zrtvama nasilja,
postupanjem strucnih tijela Skole prema krsiteljima prava uéenika,
postupanjem Skole u suradnji s nadleznim tijelima izvan Skole prema Zrtvama nasilja,
postupanjem Skole u suradnji s nadleznim tijelima izvan Skole prema krsiteljima prava uéenika.



Clanak 44.
Skola je duzna skrbiti o ostvarivanju svih prava u¢enika, a posebno u slutajevima svih oblika nasilja,
spolne zlouporabe, zanemarivanja, odgojne zapustenosti, nehajnog postupanja, zlostavljanja i
izrabljivanja.

Clanak 45.
Nacin postupanja ucitelja, struénih suradnika i ravnatelja u poduzimanju mjera zatite prava udenika te
obveze prijave svakog krienja propisan je Pravilnikom o na&inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika
u poduzimanju mjera zastite prava u€enika te prijave svakog kr$enja tih prava nadleZnim tijelima (,NN*
br. 132/13) i obvezujuéi je za sve odgojno-obrazovne radnike u Skoli.

X. MJERE U SLUCAJU KRSENJA KUCNOG REDA

Clanak 46.
Postupanje prema odredbama Kuénog reda sastavni je dio radnih obveza radnika i u¢enika Skole.
Radnik koji postupi suprotno odredbama Kuénog reda, odgovoran je za povredu radne obveze.
Uteniku se za ponadanja suprotna odredbama ovog Kuénog reda mogu izreéi pedagoske mjere sukladno
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli i Pravilniku o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera.
Osobu koja za vrijeme boravka u Skoli i okruzenju Skole krdi unutarnji red, dezurni ugitelj ili ravnatelj
udaljiti ée iz prostora Skole.
O slutajevima teZih neprihvatljivih ponaSanja udenika prema drugim udenicima, diskriminacije,
nasilni¢kog ili neprijateljskog ponasanja ravnatelj Skole duZan je izvijestiti nadleZna dravna tijela te
postupiti prema propisanim protokolima.

XL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 47.
Pravila ovog Kuénog reda obvezuju mati¢nu $kolu kao i sve podruéne odjele.

Clanak 48.
Kuéni red stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plo&i Skole.

Kuénired objavljen je na oglasnoj plogi 2309 2017, . godine
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